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TRIBUNALE DI COSENZA

Emergenza COVID- Integrazione Misure urgenti D.L. 7.1.2022 - Tribunale di Cosenza, Ufficio Nep
ed Ufficio del Giudice di Pace

IL PRESIDENTE

-Considerata ’entrata in vigore del d.1. 7.1.2022 "Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza COVID-
19, in particolare nei luoghi di lavoro, nelle scuole e negli istituti della formazione superiore” pubblicato
nella Gazzetta Uftficiale, Serie Generale n.4 del 7 gennaio 2022, entrato in vigore I'8 gennaio, che per fornire
maggiore protezione a quelle categorie che sono maggiormente esposte ¢ che sono a maggior rischio
di ospedalizzazione, introduce I’obbligo vaccinale per tutti coloro che hanno compiuto i 50 anni;
-Rilevato che per i lavoratori pubblici e privati con 50 anni di eta sara necessario il Green Pass
Raftforzato per I’accesso ai luoghi di lavoro a far data dal 15 febbraio prossimo;

-Rilevato che oltre il personale di Magistratura ed Ammnistrativo, qualunque altro soggetto
che intenda entrare negli Utfici Giudiziari di Cosenza, compresi gli Avvocati, i Consulenti e gli
altri Ausiliari del Magistrato estranei al’ Amministrazione della Giustizia, eccezion fatta per i
testimoni e le altri parti del processo, dovra essere munito di green pass ( acquisito in seguito a
vaccinazione, a risultato negativo al tampone effettuato nelle precedenti 48 ore, ad avvenuta
guarigione da Covid negli ultimi sei mesi, cd green passa base), ovvero di idonea certificazione
medica di esenzione;,

- Viste e richiamate le disposizioni del Sig. Procuratore Generale presso la Corte di Appello di
Catanzaro, direttive n. di Prot.162 del 10.1.2022 ¢ 1n.286 del 12.1.2022, che si allegano e che
costituiscono parte integrante della presente direttiva;

-Visto il proprio provvedimento in materia di misure operative per il contenimento della diffusione
dell’epidemia da COVID-19 - n.di prot 3803/2021 del 14.10.2021 e, precedenti disposizione emesse,

DISPONE

come meglio specificato nelle richiamate disposizioni del Sig. Procuratore Generale presso la Corte
di Appello di Catanzaro, le seguenti nuove misure urgenti:

-oltre il Personale di Magistratura ed Ammnistrative, qualunque altro soggetto che intenda
entrare negli Uffici Giudiziari del Circondario di Cosenza (Tribunale, Uffici del Giudice di Pace,
UNEP) nonché tutti coloro che svolgono a qualsiasi titolo, la propria attivita lavorativa o di
formazione o di volontariato, anche in base a contratti esterni presso il Tribunale di Cosenza,
gli uffici del Giudice di Pace, PUNEP, compresi gli Avvocati, i Consulenti ¢ gli altri Ausiliari
del Magistrato estranei all’Amministrazione della Giustizia, eccezion fatta per i testimoni e le
altri parti del processo, dovra essere munito di green pass ( acquisito in seguito a vaccinazione, a



risultato negativo al tampone effettuato nelle precedenti 48 ore, ad avvenuta guarigione da Covid
negli ultimi sei mesi, cd green pass base), ovvero di idonea certificazione medica di esenzione;

-i Magistrati ed il Personale amministrativo in servizio presso gli Uffici Giudiziari del
Circondario di Cosenza (Tribunale, Uffici del Giudice di Pace, UNEP) nonché tutti quei soggetti
che a qualunque titolo svolgano attivita lavorativa presso i detti Uffici giudiziari, di_eta
superiore a 50 anni di eta ( al momento dell’entrata in vigore della legge citata o che raggiungano
tale eta entro il 15.6.2022) sono sottoposti ad obbligo vaccinale e per essi sara necessario il Green
Pass Rafforzato per Paccesso ai luoghi di lavoro a far data dal 15 febbraio 2022 e fino alla data
del 15 giugno 2022.

Si specifica che:

Tali soggetti per accedere al luogo di lavoro devono possedere e sono tenuti ad esibire una delle
certificazioni verdi COVID-19 di vaccinazione o di guarigione di cui all’art. 9 comma 2, lett. a),b) e
c-bis)del DL 52/2021 (cd Green Pass Rafforzato o Super Green Pass). Per detti lavoratori & vietato
’accesso ai luoghi di lavoro in violazione dell’aobbligo di cui sopra. Valgono le esenzioni previste
dalla normativa di settore, ed in particolare quelle previste dal comma 2 dell’art.4-quater del DL
44/2021 convertito con modificazioni nella legge 78/2021, nonché dal comma 3 dell’art.9 —quinquies,
richiamato dal comma 7 dell’art. 9-sexies del dl 52/2021.

In virtt delle estensioni di detti obblighi introdotti dal DL 1/2022, a titolo esemplificativo, sono
destinatari degli obblighi sopra evidenziati, oltre che 1 Magistrati, anche onorari, il Personale
amministrativo degli Uffici Giudiziari, 1 Giudici popolari, gli Avvocati, i Consulenti, 1 Periti e gli altri
Ausiliari del Giudice estranei all’ Amministrazione della Giustizia, ad eccezione dei Testimoni ¢ delle
Parti del Processo; sono, altresi, destinatari dei suddetti obblighi anche tutti quei soggetti che a
qualunque titolo svolgano attivita lavorativa presso gli Ufhici giudiziari( ad es. Tirocinanti, Tecnici
informatici e Sistemisti, il Personale tecnico convenzionato, tutti i soggetti che svolgono a qualsiasi
titolo la propria attivitd lavorativa o di formazione o di volontariato presso gli Uffici Giudiziari, anche
sulla base di contratti esterni, il Personale delle ditte affidatarie dei servizi di pulizia, manutenzione,
ristorazione, intercettazione, 1 Giornalisti, le Forze dell’Ordine ¢ di Polizia Giudiziaria...).

Per le verifiche di primo accesso ai varchi del palazzo di giustizia, le competenze rimangono
delegate al responsabile della societa di vigilanza dei Palazzi di giustizia, Codis srl;

Per tutto quanto non previsto, trovano applicazione le norme in materia e le direttive gia emanate dal
Procuratore Generale presso la Corte di Appello di Catanzaro e dal Presidente del Tribunale anche
in merito alle verifiche ed ai controlli all’interno degli Uffici giudiziari.

Si comunichi a tutto il personale di Magistratura (togati ¢ onorari) ed al Personale Ammnistrativo
del Tribunale di Cosenza, all’ufficio NEP e all’ufficio del Giudice di Pace di Cosenza e agli uffici
del Giudice di Pace del Circondario, al Sig. Presidente della Corte di Appello di Catanzaro, al sig
Procuratore generale presso la Corte di Appello di Catanzaro, al sig Procuratore della Repubblica di
Cosenza, al sig. Presidente del COA di Cosenza, ai sg.ri Presidenti dei Consigli degli ordini

Personale tecnico informatico/ sistemistico, al Personale tecnico convenzionato.



Si trasmetta per conoscenza al Ministero della Giustizia ¢ al CSM.
Si pubblichi sul sito web del Tribunale di Cosenza.
Cosenza, 11 21.1.2022




